PRIMARIA COMUNEI BOISOARA,
JUDETUL VALCEA

Telefon/fax: 0250756621

Cod fiscal:2541657

e-mail: boisoara@pvl.e-adm.ro
Nr.286  din 19.02.2020

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI BOISOARA, JUDETUL VALCEA, cu sediul in Comuna
Boisoara sat. Boisoara, judetul Valcea, organizeaza concurs de recrutare pentru
functia publica specificd de conducere vacanta, de Secretar General al unitatii
administrative-teritoriale Comuna Boisoara, Judetul Valcea, pe perioada
nedeterminata.

Concursul pentru ocuparea postului se organizeaza la sediul Primariei comuneli
Boisoara astfel:

-proba scrisa se va desfasura in data de 23.03.2020, ora 11:00.

-proba interviu se va sustine in maxim 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise, data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele
de la proba scrisa.

-publicare in data de 19.02.2020.

-perioada de depunere a dosarelor:

Dosarele de inscriere la concurs, se depun in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului la sediul Primariei comunei Boisoara, pe site-ul institutiei si pe
site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, respectiv in perioada
19.02.2020 - 09.03.2020 ora 16:00, la sediul Primariei comunei Boisoara,
compartimentul registratura.

Dosarul de finscriere trebuie si contind Tn mod obligatoriu documentele
prevazute la art. 49 din HG nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:

» formularul de inscriere;
e curriculum vitate, modelul european;
* copia actului de identitate;



* copiile ale diplomelor de studii, certficatelor si altor acte care atestd efectuarea
unor specializari si perfectionari;

scopie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori 1n specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, dupa caz;

¢ copia carnetului de munca si dupa caz, sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sd ateste vechimea 1n munca si, dupd caz, in
specialitate studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

* copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

* declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Actele depuse la dosar se prezinta si in original pentru conformitate.

Conditii de participare :

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) Indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea
functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitégii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
care impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni
sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia postcondamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a sdvarsit fapta, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de muncé pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
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k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Conditii specifice de ocupare a functiei:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,in
specialitatea juridical, administrative si stiinte politice.

-studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau
in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice:minimum 5
ani.

In conformitate cu art.615 din Oug 57/2019 privind Codul Administrativ, in
cazul in care la concursul organizat pentru ocuparea functiei publice de conducere
de secretar general al comunei nu se prezinta persoane care au studii universitare
de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lungd durata
absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in specialitate juridica,
administrativd sau stiinte politice, si care Indeplinesc conditiile prevazute la art.
465 alin. (3) si art. 468 alin. (2) lit. a), pot candida si persoane care nu indeplinesc
aceste conditii, in urméatoarea ordine:

a) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv
studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in
specialitate juridicd, administrativd sau stiinte politice si indeplinesc conditia
previzuta la art. 468 alin. (2) lit. a);

b) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lungé duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in
specialitate juridica, administrativé sau stiinte politice;

¢) persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in

alta specialitate.
(2) In situatia prevazuta la alin. (1), ocuparea functiei publice de
conducere de secretar general al comunei se face pe periocada nedeterminata,
cu obligatia absolvirii cu diploma a studiilor universitare de master, 1in
specialitate juridica, administrativa sau stiinte politice, In termen de 4
ani de la data numirii, sub sanctiunea eliberarii din functia publica.
(3) In situatia in care functia publica de conducere de secretar general
al comunei este vacanta sau temporar vacanta si iIn cadrul autoritatii sau
institutiei publice nu exista perscane care au studii universitare de licenta
absclvite cu diploma, respectiv studii superiocare de lunga durata absolvite
cu diploma de licenta sau echivalenta, in specialitate juridica,
administrativa sau stiinte politice, si care 1Indeplinesc conditiile de
vechime si de studii prevazute de lege, functia publica de secretar general
al comunel poate fi exercitata cu caracter temporar si de persoane care nu
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indeplinesc aceste conditii, cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor art.
509-511.

Atributiile postului:

- participa la sedintele cosiliului local;

- avizeaza pentru legalitate dispozitiile primarului si contrasemneaza hotarérile
consiliului local;

- asigurd transmiterea In termenul legal a hotararilor Consiliului Local si Institutia
Prefectului judetul Vélcea;

- asigura procedurile de convocare a consiliuli local si efectuarea lucrarilor de
secretariat , comunica ordinea de zi, intocmirea procesului verbal al sedintelor
consiliului local si redacteaza hotararile consiliului local, pregateste lucrérile
supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale acestuia;

- organizeazi arhiva si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si
dispozitiilor primarului;

- asiguri gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul
local si primar, precum si intre acestia si Prefectul Judetului Valcea;

- asigura comunicarea catre autoritatile, institutiile si persoanele interesate a actelor
emise de consiliul localsau de primar, in termenul prevazut de lege;

- elibereaza copii ¢’ conform cu originalul” ale hotararilor consiliului local si ale
dispozitiilor primarului, la solicitarea persoanelor fizice/juridice interesate;

- asiguri transparenta si comunicarea catre autoritatile , institutiile publice si
persoanele interesate a dispozitiilor primarului si hotararilor consiliului local,

- asigura gestionarea sesizarilor pentru deschiderea procedurii succesorale,
conform prevederilor legale;

- asigura secretariatul Comisiei Locale de Fond Funciar a Comunei Boigoara;

- este presedintele Comisiei pentru protectia copilului;

- verifica si semneaza autorizatiile de construire/desfiintare si certificatele de
Urbanism;

- intocmeste impreuna cu compartimentele de specialitate documentatiile si cadrul
organizatoric in conformitate cu prevederile legale pentru
concesionarea/inchirierea imobilelor apartinand domeniului public si/sau
domeniului privat ;

- colaboreaza la intocmirea, impreuna cu compartimentele mai sus mentionate, a
documentatiilor pentru terenurile propuse pentru asociere in vederea construirii
unor obiective de interes public;

- pune la dispozitia presedintilor sectiilor de votare listele electorale permanente si
celelalte material necesare procesului de votare;

- redacteaza raspunsuri la petitiile/adresele repartizate spre solutionare de catre
conducere, referitoare la procesele aflate pe rolul instantelor de judecata;




- primeste si tine evidenta plangerilor prealabile formulate impotriva dispozitiilor
primarului comunei Boisoara;

- primeste plangerile prealabile formlate in baza prevederilor Legii Contenciosului
Administrativ nr. 544/2004, de persoanele fizice si juridice, prin care se solicita
reexaminarea unui act administrative cu caracter individual sau normativ, emis de
Primarul comunei Boisoara sau de Consiliul Local Boisoara, In sensul revocarii
sau modificarii acestuia;

- solicitd de la compartimentele din cadrul primariei care au promovat actul
administrativ atacat sau nu au solutionat in termenul legal o cerere, toate
documentele care au stat la baza emiterii acesteia, dupa caz, precum si punctual de
vedere motivate privind temeinicia plangerii prealabile;

- asigura solutionarea si transmiterea catre persoana vatamata a raspunsului la
plangerea prealabila, in termenele legale pe baza punctului de vedere si a
documentelor furnizate de catre compartimentele din cadrul primariei care au
promovat actul administrative atacat;

- intocmeste raspunsurile la plangerile prealabile formulate impotriva dispozitiilor
Primarului comunei Boisoara de catre Institutia Prefectului, pe baza punctelor de
vedere intocmite de catre compartimentele de specialitate care au propus emiterea
dispozitiilor respective;

- transmite la solicitarea instantelor judecatoresti sau a altor organe, relatii
solicitate sau copii dupa acte;

- ia masuri pentru aducerea la indeplinire a masurilor dispuse de instantele
judecatoresti prin hotarari judecatoresti definitive si irevocabile, inclusive a celor
aflate in faza executarii silite, prin transmitereaacestora catre compartimntele de
specialitate, intocmind in acest sens, adresa, sau dupa caz, referate pentru punerea
in aplicare a hotararilor judecatoresti definitive si irevocabile de catre acestea din
urma.

- Procedeaza la inregistrarea contractelor de arendare, in registrul special de
inregistrare a contractelor de arenda

Bibliografia de concurs este cea afisatd odata cu anunful.

] PRIMAR,
SANDULACHE MIHAI




BIBLIOGRAFIA SPECIFICA PENTRU FUNCTIA PUBLICA DE
CONDUCERE , DE SECRETAR GENERAL UAT, COMUNA BOISOARA
JUDETUL VALCEA:

1. Constitutia Roméniei, republicata;,

2. OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile i
completarile ulterioare;

3. Legeanr.119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4, Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in administragia publica,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificdrile si
completérile ulterioare;

7. H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile i completarile
ulterioare;

8. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completérile ulterioare;

9. Ordonanta Guvernului 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare

10. Legea fondului funciar nr. 18 din 19 februarie 1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

11. Legea nr. 247 din 19 iulie 2005 privind reforma in domeniile proprietatii si
justitiei, precum si unele masuri adiacente, cu modificarile si completdrile
ulterioare.

12. Hotarare nr. 890 din 4 august 2005 pentru aprobarea Regulamentului
privind procedura de constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru
stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, a modelului si
modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie
a proprietarilor, cu modificarile si completdrile ulterioare.

13. O.G. nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificdrile i completarile
ulterioare.

14. Legea Nr. 165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de
restituire, in natura sau prin echivalent, a imobilelor preluate in
mod abuziv in perioada regimului comunist in Romania, cu modificérile si
completarile ulterioare.

PRIM
SANDULAC




